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Gazzuolo, 16 dicembre 2024 

 
 
 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI 
COMPONENTE UNICO DELL’ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE 

DEL COMUNE DI GAZZUOLO-RIMODULAZIONE COMPENSO PREVISTO 
 

 
IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 

 
 
VISTO l’avviso pubblico prot. n. 6418 del 20/11/2024, con cui è stata data pubblica evidenza 
tramite il sito internet comunale ed albo on line in ordine alla raccolta di manifestazioni di 
interesse da parte di soggetti interessati a proporsi quali componenti esterni dell’OIV del 
Comune di Gazzuolo, aventi i requisiti richiesti, al fine di acquisire proposte qualificate e 
secondo principi di trasparenza e parità di trattamento; 
 

Vista la DGC n. 71 del 13/12/2024 con la quale in seguito all’assenza di manifestazioni di 
interesse entro la data di scadenza fissata, si è stabilito di rimodulare il precedente compenso 
previsto,  
 

RENDE NOTO  
 
 
Che è indetta nuovamente una procedura pubblica finalizzata alla raccolta di candidature per 
l’affidamento dell’incarico di componente unico dell’Organismo Indipendente di Valutazione del 
Comune di Gazzuolo. 
La presente procedura non ha carattere comparativo e la presentazione delle domande di 
partecipazione non vincola in alcun modo l’Amministrazione. 
Potranno presentare la propria dichiarazione d’interesse coloro che sono in possesso dei 
requisiti di seguito indicati e non si trovano nelle situazioni di incompatibilità elencate. 
 
1. OGGETTO DELL’INCARICO 
 
La prestazione professionale oggetto dell’incarico consiste nell’esercizio di tutte le funzioni e dei 
compiti attribuiti all’Organismo Indipendente di Valutazione come previsto dal citato 
regolamento comunale, dalle vigenti normative e dai CCNL. 
L’incarico costituisce prestazione professionale di lavoro autonomo, ai sensi e per gli effetti di 
cui all’art. 2222 del Codice Civile ed esclude pertanto qualsiasi forma di lavoro subordinato. 
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2. COMPOSIZIONE E DURATA IN CARICA 
 
L’Organismo Indipendente di Valutazione è costituito in forma monocratica. 
Il professionista incaricato resta in carica dal 01/01/2025 al 31/12/2027.  
 
3. REQUISITI 
 
Possono essere nominati componenti esterni dell’Organismo Indipendente di Valutazione i 
soggetti che siano in possesso dei seguenti requisiti: 
 

- cittadinanza italiana o di uno dei paesi dell’Unione europea. 
- godimento dei diritti civili e politici; 
- non aver riportato condanne penali o essere stati destinatari di provvedimenti giudiziari 

iscritti nel casellario giudiziale; 
- non essere stati condannati per uno dei reati previsti dal libro II, titolo II, capo I del codice 

penale; 
- non aver riportato condanne per danno erariale; 
- non essere stati motivatamente rimossi come OIV da precedenti incarichi; 
- se dipendenti pubblici non essere stati destinatari di sanzioni disciplinari superiori alla 

censura; 
 
Titoli di Studio: si richiede il possesso del diploma di laurea (vecchio ordinamento), o laurea 
specialistica o magistrale. 
 
Esperienza professionale: il componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione 
monocratico deve essere in possesso di comprovata esperienza professionale di almeno 
cinque anni, maturata presso pubbliche amministrazioni o aziende private, nella misurazione e 
valutazione della performance organizzativa e individuale, nella pianificazione, nel controllo di 
gestione, nella programmazione finanziaria e di bilancio e nel risk management. 
 
4. CAUSE DI INCOMPATIBILITA’, CONFLITTO DI INTERESSI E CAUSE OSTATIVE 
 
Non possono far parte dell’Organismo Indipendente di Valutazione i dipendenti 
dell’amministrazione interessata, i soggetti che rivestono incarichi pubblici elettivi o cariche in 
partiti politici o in organizzazioni sindacali ovvero che abbiano rapporti continuativi di 
collaborazione o di consulenza con le predette organizzazioni, ovvero abbiano rivestito simili 
incarichi o cariche o che abbiano avuto simili rapporti nei tre anni precedenti la designazione. 
Valgono inoltre le incompatibilità previste dagli artt. 2382 e 2399, lett. a) e b) del Codice civile e 
dalle altre disposizioni di legge e le incompatibilità previste per i revisori dei conti ex art. 236 
D.lgs. 267/2000. 
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Non possono, altresì, far parte dell’Organismo Indipendente di Valutazione i soggetti che 
comunque svolgano un’attività in conflitto d’interessi con l’ente e che si trovino in altre situazioni 
d’incompatibilità previste dalle norme vigenti. 
Non possono essere nominati membri dell’OIV coloro che: 

− si trovino, nei confronti dell’amministrazione, in una situazione di conflitto, anche potenziale, 
d’interessi propri, del coniuge, di conviventi, di parenti, di affini entro il secondo grado; 

− siano magistrati o avvocati dello Stato che svolgono le funzioni nello stesso ambito 
territoriale regionale o distrettuale in cui opera l’amministrazione presso cui deve essere 
costituito l’OIV; 

− abbiano svolto non episodicamente attività professionale in favore o contro 
l’amministrazione; 

− abbiano un rapporto di coniugio, di convivenza, di parentela o di affinità entro il secondo 
grado con dirigenti in servizio nell’amministrazione presso cui deve essere costituito l’OIV, o 
con il vertice politico - amministrativo o, comunque, con l’organo di indirizzo politico- 
amministrativo; 

− siano revisori dei conti presso la stessa amministrazione; 
L’assenza delle situazioni di incompatibilità sopra indicate deve essere oggetto di una formale 
dichiarazione, da compilarsi secondo il modello allegato. 
 
5. COMPENSO ATTRIBUITO 
 
Al componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione della Performance sarà attribuito 
un compenso comprensivo di ogni prestazione e rimborso spese, fissato in euro 1.000,00 annui 
esclusi IVA di legge, oneri fiscali, previdenziali e cassa professionale se dovuti, previa 
presentazione di regolare fattura o altro titolo equipollente. 
 
6. CONTENUTO DELL’INCARICO E FUNZIONI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE  
 
Ai sensi del Regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e dei servizi e del disciplinare 
sul sistema permanente di misurazione e valutazione della performance, l’Organismo 
Indipendente di Valutazione svolge le seguenti funzioni: 
a) propone alla Giunta, con il supporto del servizio interno competente, il sistema di valutazione 
della performance elaborato con il contributo della struttura e delle organizzazioni sindacali, e le 
sue eventuali modifiche periodiche; 
b) monitora il funzionamento complessivo del sistema di valutazione, della trasparenza ed 
integrità dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso, anche 
formulando proposte e raccomandazioni ai vertici amministrativi; 
c) comunica tempestivamente le criticità riscontrate all’Amministrazione, alla Corte dei Conti e al 
Dipartimento della Funzione Pubblica; 
d) garantisce correttezza dei processi di misurazione e valutazione nonché dell’utilizzo dei 
premi secondo quanto previsto dal D.Lgs. 150/2009, dai contratti collettivi nazionali e dal 
contratto integrativo, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della professionalità; 
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e) propone al Sindaco la valutazione annuale dei dirigenti e l’attribuzione ad essi dei premi, 
secondo quanto stabilito dal vigente sistema di valutazione e di incentivazione; 
f) è responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli 
strumenti predisposti dal Dipartimento della Funzione Pubblica, secondo quanto stabilito dal D. 
Lgs. 150/2009, come modificato dal D. Lgs. 74/2017; 
g) promuove e attesta l’assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all’integrità; 
h) verifica i risultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunità; 
i) esprime un parere sulla proposta di metodologia per la graduazione delle posizioni dirigenziali 
e i correlati valori economici delle retribuzioni di posizione; 
l) supporta il Segretario Generale nella graduazione delle posizioni dirigenziali effettuata sulla 
base della metodologia approvata dalla Giunta e delle risorse disponibili; 
m) esprime eventuali pareri richiesti dall’Amministrazione sulle tematiche della gestione del 
personale e del controllo; 
n) valida il Rapporto sulla performance dell’Ente. 
L’OIV opera in piena condizione di indipendenza, di autonomia e imparzialità di giudizio, 
tenendo conto delle risultanze delle valutazioni realizzate con il coinvolgimento dei cittadini e 
degli utenti dei servizi erogati dall’Ente. 
Per lo svolgimento delle proprie funzioni, l’O.I.V. si avvale del supporto degli uffici 
appositamente individuati. 

 
Inoltre, l’OIV svolge ogni altra funzione prevista dalle norme di legge, con particolare riferimento 
al D. Lgs. n. 286 del 30/07/1999, al D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e al D. Lgs. n. 165 del 
30/03/2001 e secondo i principi del D. Lgs. n. 150 del 27/10/2009 applicabili agli Enti Locali, 
nonché in ottemperanza a quanto disposto dal Regolamento sull’Ordinamento generale degli 
Uffici e Servizi del Comune di Gazzuolo e dagli atti e procedure che regolano l’organizzazione e 
il ciclo della performance dell’ente. 
Oltre a quelle appena indicate, l’OIV presidia le funzioni al medesimo attribuite dai contratti di 
lavoro, dalla normativa nonché dalle direttive/linee guida di ANAC e Dipartimento della 
Funzione Pubblica (anche successivi al conferimento dell’incarico). 
 
7. MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE 
 
La domanda per la partecipazione dovrà essere trasmessa, entro e non oltre il termine 
perentorio di quindici giorni a decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito 
del Comune, con una delle seguenti modalità: 
✓ raccomandata A.R., indirizzata a Comune di Gazzuolo, Piazza Garibaldi n. 1 - CAP 46010. 

Indicare sulla busta la dicitura “Candidatura alla nomina di componente unico 
dell’Organismo Indipendente di Valutazione”; 

✓ tramite PEC al seguente indirizzo: comune.gazzuolo@pec.regione.lombardia.it; 

✓ consegnata a mano presso l’Ufficio Protocollo del Comune di Gazzuolo sito in Gazzuolo, 
Piazza Garibaldi n. 1. 
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Alla domanda dovrà essere allegato il curriculum professionale e dichiarazione sostitutiva di 
atto di notorietà in merito al possesso dei requisiti di partecipazione e all’assenza di cause di 
divieto di nomina, di conflitti di interesse ed altre cause ostative ai fini dell’assunzione 
dell’incarico. 
La domanda, qualora inviata tramite PEC e gli allegati devono essere alternativamente: 

− o in formato pdf, sottoscritti con firma digitale, rilasciata da un certificatore accreditato; 

− oppure firmati in modo autografo su ogni pagina, scansionati ed inviati, assieme alla 
scansione di un documento di identità in corso di validità. 

L’ente non assume responsabilità alcuna per il mancato o tardivo recapito della 
documentazione di cui sopra per cause dipendenti da disguidi postali, telematici, tecnologici, 
ecc., caso fortuito o forza maggiore; in ogni caso, farà fede il timbro di acquisizione del 
protocollo del Comune. 
 
8. MODALITÀ DI INDIVIDUAZIONE DEL COMPONENTE 
 
I curricula di coloro i quali, entro i termini prescritti, avranno manifestato l’interesse a svolgere la 
funzione di componente unico dell’O.I.V. saranno esaminati dal Segretario del Comune di 
Gazzuolo in relazione al possesso dei titoli di studio e all’esperienza professionale richiesti e 
posseduti dai candidati. 
L’individuazione del candidato, previa valutazione delle domande pervenute, sarà effettuata dal 
Sindaco il quale, a propria discrezione, potrà procedere ad eventuale colloquio con uno o più 
candidati ritenuti di particolare interesse. 
 
9. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
 
Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., (codice in materia di protezione dei dati personali) i 
dati forniti dai candidati saranno raccolti presso il Comune di Gazzuolo. Per le sole finalità 
connesse all’espletamento della presente procedura di selezione per l’affidamento dell’incarico 
e, successivamente, all’eventuale stipula del contratto, i suddetti dati saranno trattati per le sole 
finalità inerenti la gestione del rapporto instaurato con il Comune, mediante supporto sia 
cartaceo che informatico. In ogni momento il soggetto che ha fornito i dati richiesti ai fini 
dell’ammissione alla procedura, potrà esercitare i diritti previsti dall’art. 7 del citato D. Lgs. 
193/2003 e s.m.i.. 
 
Il Comune di Gazzuolo si riserva la facoltà di prorogare, sospendere revocare o modificare in 
tutto o in parte il presente avviso per giustificati motivi. 
 
10. COMUNICAZIONI E INFORMAZIONI SUL PROCEDIMENTO 
 
Il presente avviso per la nomina del componente dell’Organismo Indipendente di Valutazione e 
la relativa documentazione saranno pubblicati sul sito internet del Comune di Gazzuolo 
www.comune.gazzuolo.mn.it. 
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Al medesimo indirizzo saranno pubblicate eventuali successive comunicazioni. 
Il Comune si riserva di utilizzare ogni altro mezzo di comunicazione ritenuto idoneo e 
necessario per lo svolgimento della procedura. Le comunicazioni individuali saranno inviate 
attraverso i dati di contatto forniti nella domanda. 
Il decreto del Sindaco di nomina dell’incaricato, il suo curriculum professionale ed il disciplinare 
di incarico saranno pubblicati sul sito del Comune. 
Il responsabile del procedimento è il Responsabile del Servizio Personale. 
Per ogni altro chiarimento od ulteriore informazione gli interessati possono rivolgersi all’Ufficio 
Personale del Comune di Gazzuolo, Piazza Garibaldi n. 1, tel. 0376924923 e all’indirizzo mail 
tributi@comune.gazzuolo.mn.it. 
 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE 
Dott.ssa Roberta Zirelli 

                                                                                              (documento firmato digitalmente) 
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